
Le social au Maroc
Réalité et perspectives

Afin de nous aider à répondre au mieux aux besoins du domaine social au Maroc, nous vous remercions de bien vouloir remplir ce questionnaire  et le déposer au service…(nous le retourner) avant Le../../..


1) Question à choix simple

Haut du formulaire
1. Niveau d'éducation
 École primaire
 Enseignement secondaire
 Formation professionnelle
 Enseignement supérieur

Bas du formulaire
2) Question à choix multiple
Haut du formulaire
2. Au cours des 3 prochaines années, j’ai l'intention de porter davantage d'’attention à: (plusieurs réponses possibles)
(*) Famille
 Carrière
 Éducation
 Aspect extérieur
 Religion 
 Social	

Bas du formulaire


3) Question ouverte (réponse libre)
Haut du formulaire
3. D’après vous, quelles sont les valeurs les plus importantes actuellement de notre société ?

Bas du formulaire

4) Evaluation graduée
Haut du formulaire
4. Dans son ensemble, l'événement «unis pour aider les démunis» a été:
	 
	1
	2
	3
	4
	5
	 

	Très mauvais
	 
	 
	 
	 
	 
	Très bien


Bas du formulaire
Les unités de mesure d’échelle peuvent être définies selon les critères de l’enquêteur : aime – n’aime pas, s’intéresse - ne s’intéresse pas, beaucoup ou peu. Il est possible de créer jusqu’à 15 niveaux de graduation.

5) Matrice de réponses
Haut du formulaire
5. Comment évalueriez-vous les aspects suivants de l’événement social :
	 
	Très bien
	Bien
	En moyenne
	Mauvais

	La discours des enseignants
	 
	 
	 
	 

	Les présentations
	 
	 
	 
	 

	Les documents fournis
	 
	 
	 
	 


Bas du formulaire

Ces critères d’évaluation peuvent être définis selon vos besoins: jamais - rarement - parfois - souvent, très bon - bon - mauvais - très mauvais, oui - non - je ne sais pas.
6) Question de hiérarchie (les réponses sont classées de 1 à ..)
Haut du formulaire
6. Veuillez évaluer les éléments suivants selon l’importance que vous leur donnez (1= pas important; 7= très important)):
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   La famille
   Les amis
   Le social
   La réussite dans la carrière
   Le pouvoir
   Extérieur
   La religion


Bas du formulaire
Les répondants devront organiser les réponses selon le degré - en octroyant la première place à la réponse la plus importante - la dernière place à la moins importante. Avec ce type de question on peut mieux évaluer les systèmes de valeurs humaines.
7) Question illustrée
Haut du formulaire
7. Que vous inspire cette image?
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 Un regard heureux 
 Un regard malheureux
 Difficile à dire

Bas du formulaire
Poser des questions liées à l’image. Les réponses peuvent être de deux ordres : à choix simple ou multiple.
8) Question où les réponses sont des images.
Haut du formulaire
8. Dans quelle disposition de salle préféreriez vous suivre une formation ?
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Bas du formulaire



9) Question datée
Haut du formulaire
9. Quand avez-vous participé à nos actions pour la dernière fois ?
                                                                                                                                                                
Bas du formulaire
Une réponse sous forme de date, pour éclaircir la date de naissance du répondant ou échelonner l’action.
10) Champs d information
Haut du formulaire
Si vous êtes intéressé(e) par les résultats de l'enquête, envoyez-nous un email au www.socialevie@gmail.com
Bas du formulaire
Identification (facultative)

Haut du formulaire
	Nom, Prénom
	

	Sexe
	      

	Âge
	 

	Profession
	

	Lieu de travail
	

	Adresse
	

	E-mail
	




(*) Cochez la case correspondante
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